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Circolare n°197 Monza, 06 marzo 2026
Agli studenti e alle loro famiglie

Ai docenti

Alle referenti di plesso

Al personale ATA

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca - Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per la
giornata del 09 marzo 2026

Si comunica che & previsto uno sciopero generale il giorno 09 marzo 2026 proclamato dai
seguenti sindacati:

-USI FONDATA NEL 1912

-SLAI COBAS PER IL SINDACATO DI CLASSE
-FLC CGIL

-CONFEDERAZIONE USB

-CLAP Camere del Lavoro Autonomo e Precario

Personale coinvolto: personale docente, personale ausiliario, tecnico e amministrativo (ATA),
personale Dirigente

Le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata al se-
guente indirizzo:

https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/home

Nell'ambito dei servizi essenziali &€ garantita la continuita delle seguenti prestazioni indispensa-
bili, da assicurare in caso di sciopero, al fine di contemperare |'esercizio del diritto di sciopero
con la garanzia del diritto all’istruzione e degli altri valori e diritti costituzionalmente tutelati:

apertura e chiusura della scuola per la vigilanza sull’ingresso;
attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami
finali, nonché degli esami di idoneita;

e adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il pe-
riodo di tempo strettamente necessario, in base alla organizzazione della scuola, ivi com-
preso il versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti.

1. Le percentuali di adesione registrate ai precedenti scioperi indetti dalla organizzazione sinda-
cale in oggetto nel corso del corrente a.s. e dell’a.s. precedente hanno ottenuto le percentuali di
adesione tra il personale di questa istituzione scolastica tenuto al servizio, come da allegato.


mailto:mbic8ah00d@pec.istruzione.it

Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'’Amministrazione al fine di assolvere agli obblighi di informazione previsti
dall’Accordo sullo sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020 (art. 3, co. 5, Accordo)

Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica

AZIONI DI SCIOPERO DEL 9 MIARZO 2026

proclamato da FLC CGIL.

Sciopero generale nazionale proclamato da USI-Unione Sir

di base f

nel 1912 e ricostituita, con adesione di Usi SURF, CUB SUR e
ADL Cobas, SLAI Cobas per il sindacato di classe, Confederazione USB e CLAP. Sciopero nazionale per il Comparto e I'Area Istruzione e Ricerca

O.s. proclamante/ O.S.
aderente

% Rappresentativita a
livello nazionale (1)

% voti nella scuola per
le elezioni RSU

Tipo di sciopero

Durata dello
sciopero

Note

USI Unione Sindacale di base

generale

int i 12
fondata nel 1912 e ricostituita /” nazionale intera giornata
USI SURF (scuola, universita e generale . .

"~ // N intera giornata
ricerca) nazionale
SLAI Cobas per il sindacato di generale . .
V74 X intera giornata
classe nazionale
CUB SUR 0,29% nazionale intera giornata
FLC CGIL 23,83% nazionale intera giornata
enerale
use 7/ sen intera giornata
nazionale
enerale
cLAP 7/ gen intera giornata
nazionale
enerale
ADL Cobas 0,01% & intera giornata

nazionale

Motivazioni dello sciopero

Sciopero proclamato accogliendo I'invito dei Associazione "Nonunadimeno" e dei collettivi comitati associazioni diritti delle donne, a seguito
della giornata internazionale dei diritti dell'8 marzo; contro le discriminazioni e le penalizzazioni sui porti di lavoro ai danni delle lavoratrici,
contro "femminicidi" e le violenze sessuali contro le donne, per uguali diritti per lavoratrici e lavoratori immigrate/i, per la solidariera con le
donne palestinesi e tutte le donne uccise/represse nelle lotte di liberazione.difficolta di conciliazione tra tempi d
persistente "gender pay gap", tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavor, contro le spese belliche, a favore dell'introduzione
dell'educazione sessuale nelle scuole, contro la riforma della Magistratura.

ita e tempi di lavoro, il

%
as. data Tipo di sclopero solo con altre sigle % u.desionzl adne:;';:ne

2025-2026 12/12/2025 intera giornata - x 462 24

2025-2026 28/11/2025 intera giornata - x 2,43 2,39

2025-2026 03/10/2025 intera giornata - x 9,05 2,11

2025-2026 22/09/2025 intera giornata - x 11,34

2024-2025 20/06/2025 intera giornata - x 0,42

2024-2025 08/03/2025 intera giornata - x 1,11

2024-2025 29/11/2024 intera giornata - x 6,30

2024-2025 31/10/2024 intera giornata - x 5,56

2. In relazione all’azione dello sciopero, nell’IC Koiné non sono state individuate prestazioni es-
senziali di cui occorra garantire la continuita, pertanto sulla base dei suddetti dati e delle comu-
nicazioni rese dal personale, segue che:

Apertura dei plessi e attivita didattica:
Scuola dell’Infanzia: il servizio € regolare

Scuola Primaria Zara: il servizio € regolare

Scuola Primaria plesso Omero: il servizio € regolare.

Scuola Primaria plesso Sant’Alessandro: il servizio € regolare

Scuola secondaria: il servizio € regolare

N.B. Tuttavia, si invitano i genitori, la mattina dello sciopero, visto I'elevato numero di docenti
che potrebbero aderire, a non lasciare i propri figli all'ingresso senza essersi prima accertati della
disponibilita dei servizi e delle misure adottate per la riorganizzazione degli stessi.

Prestare attenzione ai cellulari per comunicazioni da parte della segreteria.

Koiné

Responsabile del procedimento: vicepresidenza

Responsabile dell’istruttoria: vd

La D

irigente Scolastica
Anna Guglielmetti

(Firma autografa sostituita a mezzo
stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2,del D.Igs n. 39 del 1993)



